Na temelju €l. 24., a u svezi sa ¢l. 70. Statuta Turistitke zajednice Opcéine Dugi Rat (SluZbeni glasnik
Opcine Dugi Rat br. 7/2020, u daljnjem tekstu: Statut) te sukladno odredbama Zakona o radu (NN
93/14, 127/17, 98/19) i Odluci o objavi uvodenja eura kao slutbene valute u Republici Hrvatskoj
(“Narodne novine”, broj 85/22), Turistitko vije¢e Turisticke zajednice Opéine Dugi Rat (u daljnjem
tekstu: Turisticko vijece), na sjednici odrzanoj dana 30. studenoga 2022. godine, donijelo je:

IZMJENA PRAVILNIKA

0 ustrojstvu, organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj
odgovornosti radnika, o obracunu i isplati pla¢a, naknadi placa i drugim materijalnim pravima radnika
TuristiCke zajednice op¢ine Dugi Rat od 01. oZujka 2022. godine

Clanak 1.
Clanak 50. Pravilnika mijenja se tako da pravilno glasi:

“Radnik ima pravo na isplatu dnevnica za sluzbena putovanja u zemlji i inozemstvu, kao i naknadu
prijevoznih i drugih opravdanih trogkova.

SluZbenim putovanjem smatra se putovanje koje je radnik izvréio u odredeno mjesto izvan svog mjesta
rada radi obavljanja sluzbenih poslova.

Odluku o upucivanju na sluzbeno putovanje u zemlji i inozemstvu donosi direktor Zajednice.

Radnik ima pravo na naknadu tro3kova za uporabu vlastitog automobila u sluzbene svrhe, te se ta
naknada obra€unava u iznosu od EUR 0,27 po prijedenom kilometru. KoriStenje osobnog automobila
odreduje direktor Zajednice.”

Clanak 2.
Sve ostale odredbe Pravilnika od 01.0Zujka 2022. godine ostaju neizmijenjene.

Clanak 3.
Ove Izmjene Pravilnika stupaju na snagu dana O1.sije¢nja 2023. godine.

Urbroj: 43-9-3/22 :
Dugi Rat, 30. studenoga 2022. PN Predsjednik Turistickog vijeca
{55 . Turisti¢ke zajednice opéine Dugi Rat:




